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INTRODUCCION

La Coordinacion Administrativa del NURR, presenta a la Comunidad Universitaria
informacion relacionada con la administracion de recursos presupuestarios y financieros del
ejercicio economico 2017 y las actividades administrativas realizadas por esta Dependencia,
siguiendo las directrices emanadas por el Vicerrector y de acuerdo a los lineamientos legales
establecidos, tanto internos como externos. Se realiza un resumen de los recursos
presupuestarios-financieros recibidos en la cuota inicial y el presupuesto modificado al cierre
del ejercicio, la ejecucion por proyectos y dependencias y el saldo que quedo disponible para
incorporar al Presupuesto 2018, asimismo se proporciona informacion de los ingresos
generados por las actividades productivas realizadas por las Unidades Académicas y

Administrativas.

El informe se presenta en el siguiente orden: Se relaciona el aporte inicial por
Dependencias, el presupuesto modificado al final del afio, asi como la ejecucion por
dependencias, partidas y proyectos, ofreciendo algunos detalles significativos relacionados

con la gestion de los recursos otorgados.

Cumpliendo de este modo, con nuestro propdsito de dar a conocer a toda la Comunidad
Universitaria lo concerniente a las actividades realizadas por esta Coordinacion y la gestion
de recursos presupuestarios y financieros ingresados a nuestra casa de estudio, esperando

preservar la transparencia en cada de una de nuestras tareas.



Asignacion Presupuestaria

El Ndcleo Universitario “Rafael Rangel” recibié un aporte inicial para gastos de
funcionamiento en el afio 2017 de Bs.31.722.144,00, distribuidos por Dependencias para
cubrir los gastos de funcionamiento de todo el afio en las Partidas (402) Materiales y
Suministros, 403 (Servicios No Personales) y 407 (Transferencias). Este monto representd un
aumento con respecto a la cuota establecida el afio pasado de Bs. 25.023.894,00, ( 375% de
incremento aproximadamente), casi la misma proporcién de aumento del ejercicio anterior. El

detalle por partidas y dependencias se sefiala a continuacion.

CUADRO RESUMEN ASIGNACION INICIAL DE RECURSOS %
PRESUPUESTO
DEPENDENCIA PROYECTO/ACC | PARTIDAS INICIAL
01 402 6.145.999,00
30100 01 403 17.056.794,00
04 403 764.999,00
04 407 1.147.497,00
30100 TOTAL 25.115.289,00| 79,17%
01 402 1.422.058,00
30101 01 403 170.647,00
02 403 198.967,00
30101 TOTAL 1.791.672,00| 5,65%
01 402 2.033.080,00
01 403 243.970,00
30103 05 402 1.778.945,00
05 403 406.616,00
92 403 352.572,00
30103 TOTAL 4.815.183,00 15,18%
TOTAL ) 31.722.144,00( 100,00%
Notas:
PROYECTO 01 Ingreso , Prosecucion y Egreso de los Estudiantes en Pregrado

PROYECTO 02 Formacion de los Estudiantes en Postgrado o Estudios Avanzados
PROYECTO 04 Servicio, Asistencia y Apoyo Académico
PROYECTO 05 Servicio de Soporte y Apoyo a la Prosecucidn Estudiantil



CUOTA INICIAL DE RECURSOS ANO 2017

1.791.672,00;6%  4.815.183,00;15%

= VICERRECTORADO
25.115.289,00; 79% " COORD ACADEMICA

B COORD ADMINISTRATIVA

En relacion al Presupuesto de Ingresos Propios, la generacién de actividades
productivas estuvo al nivel del afio pasado, la diferencia radic6 en el hecho de que no se pudo
realizar el Curso Intensivo 2017, que afectd notablemente tanto lo académico como lo
administrativo. EI Programa de Profesionalizacion Docente, sigue siendo referencia en el
Estado para aquellos profesionales técnicos y licenciados que trabajan en el area de la
Docencia, se generaron ingresos por el orden de Bs. 2.500.000,00, que permitié financiar los
gastos de funcionamiento del programa y apoyar a la Institucion en diversas actividades; el
Instituto Experimental José Witremundo Torrealba, generé algunos ingresos, aungue no fue lo
esperado, en vista que no se concretaron algunos acuerdos, esperamos que el afio siguiente
sea mas productivo. Seguimos contando con el apoyo que se recibe todos los afios de la
Secretaria de la Universidad para las unidades académicas y de extension, a través de los
ingresos centrales generados por la Universidad.

La relacion de ingresos por actividad y el monto producido en el transcurso del afio, se

relaciona a continuacion:

PRESUPUESTO DE INGRESOS PROPIOS DEL NURR ANO 2017
CONCEPTO MONTO %

PROGRAMA DE PROFESIONALIZACION DOCENTE 2.445.339,50 27,87%
SERVICIOS DE LABORATORIO/INSTITUTO EXPERIMENTAL JWT 381.800,00 4,35%
ALQUILER DE EQUIPOS DE COMEDOR 7.142,86 0,08%
COPIAS DE FORMATOS PARA ESTUDIANTES 104.900,00 1,20%
TRASPASO RECIBIDO DE SECRETARIA 4.956.576,00 56,49%
MODIFICACION PRESUPUESTARIA (SALDO INICIAL ANO 2016) 878.547,78 10,01%
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS PROPIOS ANO 2017 8.774.306,14 100,00%
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En el transcurso del afio se recibieron auxilios financieros importantes, producto de las
modificaciones de los saldos no ejecutados del afio 2016, algunos traspasos recibidos de las
Dependencias Centrales y un Crédito Adicional que ingres6 en el mes de septiembre a través
de los Fondos en Anticipo por un monto de Bs. 43.270.643,00, que incrementaron la cuota
inicial del Presupuesto. La relacidon de los traspasos y modificaciones se presentan a

continuacion:

DEPENDENCIA CONCEPTO MONTO
DIRECCION DE PERSONAL REQUERIMIENTOS PAC NURR 500.000,00
DIRECCION DE DEPORTES ACTIVIDADES DEPORTIVAS DEL NURR 400.000,00
DIRECCION DE CULTURA Y EXT. PROGRAMACION CULTURAL DEL NURR 774.900,00
DIRECCION SERVICIOS GENERALES GASTOS DE TRANSPORTE-NURR 10.000.000,00
CODEPRE AYUDAS PARA PASANTIAS Y SALIDAS DE CAMPO 380.000,00
VICERRECT. ADMINISTRATIVO GASTOS DE FUNCIONAMIENTO ESC. DE MEDICINA 400.000,00
SECRETARIA GASTOS FUNCIONAMIENTO ORE Y OTROS 4.956.576,00
CAMIULA GASTOS FUNCIONAMIENTO CAMIULA 6.198.177,25
MODIFICACION PRESUPUESTARIA SALDO INICIAL 2016 7.038.009,14
CREDITO ADICIONAL INSUFICIENCIA GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 17.005.043,33
CREDITO ADICIONAL RESIDENCIAS BOCONO 2.000.000,00
CREDITO ADICIONAL EQUIPOS CAMIULA NURR 24.265.600,00
J [0) . FE————— ) 73.918.305,72




Al final del afio con los fondos en anticipo e ingresos propios se obtuvo un presupuesto

modificado por el orden de Bs.105.640.449,72

CUADRO RESUMEN PRESUPUESTO MODIFICADO AL CIERRE DELANO

DEPENDENCIA PROYECTO/ACC | PARTIDAS | PRESUPUESTO FINAL %

01 402 2.378.121,03
01 403 22.630.168,29
30100 01 404 89.290,02
04 403 764.999,00
04 407 1.527.497,00

30100 TOTAL 27.390.075,34|  25,93%
01 402 9.117.722,87
01 403 1.608.134,65
30101 01 404 3.042.955,02
01 407 543.674,08
02 403 198.967,00
91 401 946.026,63

30101 TOTAL 15.457.480,25 |  14,63%
01 402 117.692,65
30102 01 403 14.883,64
05 402 375.000,00
05 403 799.900,00

30102 TOTAL 1.307.476,29|  1,24%
01 402 9.911.411,66
01 403 974.257,79
01 404 11.181,44
30103 05 402 8.694.374,00
05 403 3.041.187,00
05 404 450.000,00
92 402 6.765.383,53
92 403 7.317.000,00
92 404 22.201.428,58

30103 TOTAL 59.366.224,00|  56,20%
01 402 1.263.778,32
30105 01 403 382.544,08
01 404 91.071,44
03 403 381.800,00

30105 TOTAL 2.119.193,84|  2,01%

TOTAL ) 105.640.449,72 | 100,00%




PRESUPUESTO TOTAL
AL CIERRE DEL ANO

31.722.144,00;
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Es importante acotar que en los dos ultimos afios, la diferencia en el monto del
presupuesto inicial y el modificado al final del afio se ha reducido, sin embargo, audn sigue

siendo significativa.

PRESUPUESTO TOTAL AL CIERRE DEL ANO
Bs. %
CUOTA INICIAL 31.722.144,00| 30,03%
MODIFICACIONES 73.918.305,72| 69,97%
PRESUPUESTOTOTAL 105.640.449,72| 100,00%
PRESUPUESTO TOTAL

31.722.144,00;
30%

73.918.305,72; B ASIGNACION INICIAL
70% B TRASPASOS




Ejecucion de Recursos

Los recursos se ejecutaron de acuerdo a las normas y lineamientos establecidos, a

medida que se iban recibiendo. El detalle de la Ejecucion por partidas, dependencias y

proyectos de los recursos administrados a través de los Fondos en Anticipo e Ingresos

Propios, se detalla a continuacion:

ASIGNACION, MODIFICACION Y EJECUCION DEL PRESUPUESTO ANO 2017

DEPENDENCIA:

VICERRECTORADO 30100

PROYECTO 01 Ingreso , Prosecucion y Egreso de los Estudiantes en Pregrado
PROYECTO 04 Servicio, Asistencia y Apoyo Académico
PRESUPUESTO |PRESUPUESTO EJECUCION DE

DEPENDENCIA PROYECTO | PARTIDA INICIAL MODIFICADO RECURSOS SALDO
30100 01 402 6.145.999,00 2.378.121,03 2.236.213,57 141.907,46
30100 01 403 17.056.794,00 22.630.168,29 22.404.643,33 225.524,96
30100 01 404 0,00 89.290,02 0,00 89.290,02
TOTAL 01 23.202.793,00 25.097.579,34 24.640.856,90 456.722,44
30100 04 403 764.999,00 764.999,00 198.000,00 566.999,00
30100 04 407 1.147.497,00 1.527.497,00 446.600,00 1.080.897,00
TOTAL 04 1.912.496,00 2.292.496,00 644.600,00 1.647.896,00

TOTAL 30100 25.115.289,00| 27.390.075,34| 25.285.456,90| 2.104.618,44

Nota: Los saldos corresponden en su mayoria a ayudas otorgadas a estudiantes, por suspension de prdcticas de
campo y a que los montos establecidos segtin tabla de ayudas son muy pequeiios. Estos fueron relacionados para ser
incorporados al presupuesto 2018.

ASIGNACION, MODIFICACION Y EJECUCION DEL PRESUPUESTO ANO 2017

DEPENDENCIA:

COORDINACION ACADEMICA 30101

PROYECTO 01 Ingreso , Prosecucion y Egreso de los Estudiantes en Pregrado

PROYECTO 02 Formacidn de los Estudiantes en Postgrado o Estudios Avanzados

ACCION CENT 91 Direccion y Coordinacion de los Gastos de los Trabajadores

PARTI | PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | EJECUCION DE

DEPENDENCIA PROYECTO/ACC | DA INICIAL MODIFICADO RECURSOS SALDO
30101 01 402 1.422.058,00 9.117.722,87 9.062.296,59 55.426,28
30101 01 403 170.647,00 1.608.134,65 1.153.250,85 454.883,80
30101 01 404 0,00 3.042.955,02 523.600,00 2.519.355,02
30101 01 407 0,00 543.674,08 541.800,00 1.874,08
TOTAL 01 1.592.705,00 | 14.312.486,62 11.280.947,44 3.031.539,18




30101 02 403 198.967,00 198.967,00 171.000,00 27.967,00
TOTAL 02 198.967,00 198.967,00 171.000,00 27.967,00
30101 91 401 0,00 946.026,63 944.295,08 1.731,55
TOTAL 91 0,00 946.026,63 944.295,08 1.731,55
TOTAL 30101 1.791.672,00|15.457.480,25| 12.396.242,52 3.061.237,73

Nota: En la columna de saldos los montos corresponden a; Bs. 2.000.000,00 recursos para adquisicion de Cocina de
Residencias Bocond, los cuales no pudieron concretarse por no contar con la disponibilidad requerida para la
compra, el resto en su mayoria a remanentes de saldos de Proyectos FONACIT. Estos fueron relacionados para ser
incorporados al presupuesto 2018.

ASIGNACION, MODIFICACION Y EJECUCION DEL PRESUPUESTO ANO 2017

DEPENDENCIA: COORDINACION DE EXTENSION Y CULTURA 30102
PROYECTO 01 Ingreso , Prosecucion y Egreso de los Estudiantes en Pregrado
PROYECTO 05 Servicio de Soporte y Apoyo a la Prosecucién Estudiantil
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | EJECUCION DE
DEPENDENCIA PROYECTO | PARTIDA INICIAL MODIFICADO RECURSOS SALDO
30102 01 402 0,00 117.692,65 117.600,00 92,65
30102 01 403 0,00 14.883,64 10.584,00| 4.299,64
TOTAL o1 0,00 132.576,29 128.184,00| 4.392,29
30102 05 402 0,00 375.000,00 369.100,34| 5.899,66
30102 05 403 0,00 799.900,00 777.337,52| 22.562,48
TOTAL 05 0,00 1.174.900,00( 1.146.437,86( 28.462,14
TOTAL 30102 0,00/ 1.307.476,29( 1.274.621,86| 32.854,43
ASIGNACION, MODIFICACION Y EJECUCION DEL PRWSUPUESTO ANO 2017
DEPENDENCIA: COORDINACION ADMINISTRATIVA 30103
PROYECTO 01 Ingreso , Prosecucion y Egreso de los Estudiantes en Pregrado
PROYECTO 05 Servicio de Soporte y Apoyo a la Prosecucién Estudiantil
ACCION CENT 92 Gestion Administrativa
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | EJECUCION DE
DEPENDENCIA PROYECTO/ACC | PARTIDA INICIAL MODIFICADO RECURSOS SALDO
30103 01 402 2.033.080,00| 9.911.411,66| 9.863.898,89 47.512,77
30103 01 403 243.970,00 974.257,79 763.068,08 211.189,71
30103 01 404 0,00 11.181,44 0,00 11.181,44
TOTAL o1 2.277.050,00| 10.896.850,89( 10.626.966,97 269.883,92
30103 05 402 1.778.945,00| 8.694.374,00| 8.690.055,50 4.318,50
30103 05 403 406.616,00| 3.041.187,00| 2.938.848,36 102.338,64
30103 05 404 0,00 450.000,00 450.000,00
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TOTAL 05 2.185.561,00( 12.185.561,00( 12.078.903,86 106.657,14
30103 92 402 0,00 6.765.383,53 6.750.103,31 15.280,22
30103 92 403 352.572,00 7.317.000,00 4.571.447,53 2.745.552,47
30103 92 404 0,00| 22.201.428,58 123.350,00| 22.078.078,58
TOTAL 92 352.572,00 36.283.812,11( 11.444.900,84 ( 24.838.911,27
TOTAL 30103 4.815.183,00(59.366.224,00 | 34.150.771,67 | 25.215.452,33

Nota: Los montos de la columna de saldos corresponden a los procesos de compras para equipos médicos de
duro para ORE que no se concretaron y a remanentes por rebaja del IVA por pagos con

CAMIULA y disco

transferencias.
ASIGNACION, MODIFICACION Y EJECUCION DEL PRESUPUESTO ANO 2017
DEPENDENCIA: INSTITUTO JOSE WITREMUNDO TORREALBA 30105
PROYECTO 01 Ingreso , Prosecucion y Egreso de los Estudiantes en Pregrado
PROYECTO 03 Investigacion y Creacion Intelectual
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | EJECUCION DE
DEPENDENCIA PROYECTO | PARTIDA INICIAL MODIFICADO RECURSOS SALDO
30105 01 402 0,00 1.263.778,32| 1.248.185,93| 15.592,39
30105 01 403 0,00 382.544,08 278.036,21| 104.507,87
30105 01 404 0,00 91.071,44 0,00| 91.071,44
TOTAL o1 0,00 1.737.393,84( 1.526.222,14| 211.171,70
30105 03 403 0,00 381.800,00 381.000,00 800,00
TOTAL 03 0,00 381.800,00 381.000,00 800,00
TOTAL 30105 0,00 2.119.193,84| 1.907.222,14(211.971,70
PRESUPUESTO PRESUPUESTO
DEPENDENCIA INICIAL MODIFICADO EJECUTADO
30100 25.115.289,00 27.390.075,34| 25.285.456,90
30101 1.791.672,00 15.457.480,25| 12.396.242,52
30102 0,00 1.307.476,29 1.274.621,86
30103 4.815.183,00 59.366.224,00| 34.150.771,67
30105 0,00 2.119.193,84 1.907.222,14
TOTAL 31.722.144,00| 105.640.449,72| 75.014.315,09
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EJECUCION TOTAL POR

3%

34.150.771,67;

DEPENDENCIAS

1.907.222,14;

\

25.285.456,90;

45% 34%
H 30100
H 30101
N 30102
H 30103
1.274;;621,86; 12.396.242,52; 30105
16%
PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PARTIDAS INICIAL MODIFICADO EJECUTADO
401 0,00 946.026,63 944.295,08
402 11.380.082,00 38.623.484,06 38.337.454,13
403 19.194.565,00 38.113.841,45 33.647.215,88
404 0,00 25.885.926,50 1.096.950,00
407 1.147.497,00 2.071.171,08 988.400,00
TOTAL 31.722.144,00 105.640.449,72 75.014.315,09
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EJECUCION TOTAL POR PARTIDAS

988.400,00; 1% \

1.096.950,00;
2%
401
402
33.647.215,88;
m 403 45% 38.337.454,13;
w404 51%
407
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
PROYECTOS INICIAL MODIFICADO EJECUTADO
01 27.072.548,00 52.176.886,98 48.203.177,45
02 198.967,00 198.967,00 171.000,00
03 0,00 381.800,00 381.000,00
04 1.912.496,00 2.292.496,00 644.600,00
05 2.185.561,00 13.360.461,00 13.225.341,72
91 0,00 946.026,63 944.295,08
92 352.572,00 36.283.812,11 11.444.900,84
TOTAL 31.722.144,00 105.640.449,72 75.014.315,09
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EJECUCION TOTAL POR PROYECTOS
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Comentarios de la Ejecucion

Al igual que el afio pasado la ejecucion de la mayor parte de los recursos depende de la
celeridad de la Oficina Central de Gestibn de Compras, que se encarga de consolidar todas
las requisiciones de todas las Dependencias de la ULA para la apertura de las modalidades
de contratacién (Concursos Abiertos y Cerrados); sin embargo, lamentablemente el llamado al
primer Concurso se concretd en el mes de julio, a partir de esta fecha los precios de los
bienes y servicios estaban muy elevados, en tal sentido, las cantidades requeridas de bienes

no pudo ser adquirida, por cuanto los recursos habian perdido su capacidad adquisitiva.

El proyecto 01 (Ingreso, Prosecucion y Egreso de los Estudiantes en Pre-grado)
concentrd la mayor proporcidén de ejecucion recursos, se pudo realizar la recarga de cartuchos
y téner, que solventd los requerimientos de estos insumos que por el alto costo impidid
adquirir las cantidades requeridas, asi como se realizd las reparaciones de algunas
fotocopiadoras y se logré financiar todos los traslados por viajes de las autoridades,
profesores y empleados en mision universitaria. Se ejecutaron recursos para adquisicién de
papeleria e insumos de oficina, para el mantenimiento de los espacios como material y Gtiles

de limpieza, material eléctrico y ferreteria, no obstante, las cantidades fueron muy limitadas
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producto de los elevados precios en los insumos. A través de este proyecto, se generaron
ingresos por el orden de Bs. 2.445.339,50, producto del programa de Profesionalizacion
Docente para aquellos profesionales técnicos y licenciados que trabajan en el area de la
Docencia, que permitio financiar los gastos de funcionamiento del programa y apoyar a la

Institucion en algunos gastos.

En el proyecto (02) (Formacion de los Estudiantes en Postgrado) se realizo la ejecucion
de recursos de acuerdo a la disponibilidad, sin embargo, las compras y contratacion de

servicios estuvo limitada a los altos costos de los mismos.

En el proyecto 03 se generaron ingresos por el orden de Bs.381.800,00, del Instituto
Experimental José Witremundo Torrealba, muy por debajo de lo presupuestado, en virtud que
no se pudo concretar la prestacion de servicios con Instituciones que estaban planificados.

Estos recursos generados se utilizaron para financiar viajes del personal del Instituto.

El proyecto 04 (Servicio, Asistencia y Apoyo Académico), atendi6 ayudas a
Estudiantes para pasantias (76 beneficiarios) y salidas de campo, sin embargo, muchas
practicas de campo no pudieron concretarse, por no contar con unidades de transporte

acordes para los viajes largos.

La ejecucion del proyecto (05), estuvo orientado al servicio de transporte, sin
embargo, la escasez de rubros tan importantes como cauchos, baterias y otros repuestos,
nos limitd a prestar el servicio de ruta estudiantil como histéricamente se ha realizado, en el
transcurso del afio s6lo pudimos mantener en forma intermitente dos unidades (buses)
operativas y 03 unidades pequeiias, gracias al apoyo de Bus Trujillo se pudo realizar el
traslado de los estudiantes a la ciudad de Valera, no obstante esta limitacion nos impidio
cumplir con todas las salidas de campo que estaban programadas. Aun con estos
inconvenientes se pudo realizar la dotacion de aceites y lubricantes con la finalidad de realizar
el mantenimiento de las unidades activas, asi mismo, se pudo concretar la compra de algunos

repuestos y contratacion de servicios.

Igualmente, por medio de este proyecto, se administraron recursos para eventos

culturales y deportivos, originando salidas y visitas e intercambio a Instituciones nacionales y
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regionales con la finalidad de establecer nexos de cooperacion e invitar a las actividades
deportivas y de extension que se realizaron en el transcurso del afio. A pesar de la crisis se
realizaron muchas actividades culturales y deportivas, entre las cuales destacaron: La
participacion de nuestros atletas en los Juegos Venezolanos de Instituciones de Educacion
Universitaria JUVINEU 2017 realizados en Barquisimeto, donde obtuvieron 04 medallas de
oro, 03 medallas de plata y dos de bronce, Caminata 6k en el marco de los juegos JUDEICA-
NURR, asi mismo, todos los meses del afio se dieron recitales en la Villa y Carmona,
conciertos, encuentros de corales, compartir cultural y todos los eventos culturales y

deportivos realizados con motivo del 45 aniversario del NURR.

A través de la Direccién y Coordinacién de los gastos de los trabajadores (91) se
logré la capacitacion en cursos no conducentes a grado académico, para 15 trabajadores por
medio de la organizacion del Curso de Evaluacion de Procesos de Trabajo e Identificacion y
Control de Procesos Peligrosos.

Por ultimo, la ejecucion de la accion centralizada (92), gestiobn administrativa, estuvo
orientada a cubrir el traslado de los viajes administrativos a la Ciudad de Mérida y la

adquisicién de algunos materiales y componentes de computacion.

En relacién a la ejecucion por partidas, la mayor concentracion de ejecucion de recursos

se dio en las partidas 402 y 403, materiales y contratacion de servicios.

Servicio de Comedor
Durante el afio 2017, se garantizé el servicio de alimentacion (almuerzo y cena) a los
estudiantes del NURR, a continuacion se informa sobre el nUumero de bandejas y el costo en

bolivares.

Bandejas servidas desde el 09/01/2017 al 15-12-2017

Bandejas Servidas Monto Total

541.186 746.120.140,00
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Administracion del Talento Humano:

Este afio igual que el anterior hubo ingresos de nuevo personal administrativo. Se
realizaron concursos internos y externos que garantizaron la seleccion de personal de alto
nivel con una alta afluencia de participantes, en este sentido, se concretd el ingreso de 06
nuevos trabajadores en diversas areas: Una Periodista, una Oficinista, un Médico General, 02
Asistentes de Campo y un Asistente en Recursos de Apoyo Informatico.

Se capacitdé al personal administrativo que realiza labores secretariales a través de la
organizacion del Curso Nueva Gestion de Redaccion y Ortografia, dictado por Lic. Jacquelin
Barreto, quien forma parte del personal de la Coordinacibn Administrativa y que fue avalado
por el Instituto Nacional de Capacitacion y Educacion Socialista (INCES), la duracién del curso
fue de 40 horas y beneficié a dieciséis (16) trabajadores. Se realizaron dos cursos en otras
areas:

v Seminario de Movimientos Basicos de Defensa Personal y Primeros Auxilios,
dictado por los trabajadores: Victor Araujo, Merlin Mejia y Youl Leal con una duracién de 16

horas y la participacion de 61 vigilantes.

v Atencion Médica Pre-hospitalaria, dictado por los Bomberos del Estado Truijillo,
con una duracion de cuatro horas, con 30 participantes (Personal de Laboratorio Pre-grado e

Investigacion), realizado en la Villa y Carmona.

El personal de la Coordinacién Administrativa, en el marco del 45 Aniversario del NURR,
realizé un taller de induccion para el ingreso y modificacion del ARI a través del Sistema de
Retenciones de Sueldos y Salarios ULA (SIRESYS-ULA), asi como aclaré dudas en relacion
al ISLR, este taller estuvo dirigido al personal docente, administrativo y obrero y se
proporcion6 un tutorial que esta publicado en la pagina informativa del NURR, que sirve de
guia a nuestro personal cada vez que deba hacer la modificacibn de datos en la citada
planilla.

A través de los recursos recibidos del PAC, se logré la capacitacion en cursos no
conducentes a grado académico, para 15 trabajadores por medio de la organizacion del
Curso de Evaluacién de Procesos de Trabajo e Identificacion y Control de Procesos

Peligrosos
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CONCLUSIONES

Este afio contamos con un presupuesto final que se incrementé casi en un 200% con
respecto al afio pasado, sin embargo, los niveles tan elevados a los que llegd la
inflacion, nos limité a realizar una ejecucion efectiva que nos permitiera satisfacer
todas las demandas, la grave situacion econdmica que atraviesa el pais y que origina
altos costos de los bienes y servicios, asi como la escasez de la mayoria de los
productos, nos impidieron realizar grandes inversiones, se pudo cubrir una pequefa
parte de los gastos de funcionamiento, realizar el mantenimiento de las areas verdes y

el acondicionamiento de algunos espacios.

La generacion de Ingresos se mantuvo a los mismos niveles del afio pasado,

lamentablemente la situacion pais impidié que se pudiera desarrollar el Curso Intensivo.

La tardanza en la apertura de los procesos para la adquisicién de bienes (Concursos)
afectd notablemente la ejecucion efectiva de los recursos. La entrega de los bienes de
la primera adjudicacion se concret6 en el mes de julio. Se espera que para el proximo
afio haya una mayor celeridad en estos procesos que nos permita la disponibilidad de

los bienes de manera mas temprana y de esta manera aprovechar mejor los recursos.

La Coordinacion de Extension y Cultura y la Coordinacién de Deportes, como ya es
tradicién organizaron durante todo el afio una gran cantidad de eventos que propicio un
intercambio permanente de la Universidad con su entorno, entre estas actividades es
importante resaltar el Aniversario del NURR, Encuentro de Corales, Recitales y
participacion de nuestros atletas en los Juegos Venezolanos de Instituciones de

Educacién Universitaria JUVINEU 2017 realizados en Barquisimeto.

En materia de talento humano, se pudo lograr la capacitacién de un nimero importante
de personal a través de Cursos en distintas areas. Un aspecto importante de mencionar
fue el ingreso de nuevo personal administrativo, logrando la Institucion seis nuevos

cargos dos a nivel profesional y cuatro a nivel de apoyo administrativo.
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